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BASES DE LA CONVOCATORIA

1.1. Es convoca procés selectiu per a la cobertura de 1 plaga d’Investigador/a Postdoctoral (R2A) pel suport a la recerca de
FINSTITUT DINVESTIGACIONS BIOMEDIQUES AUGUST PI | SUNYER (IDIBAPS) per formar part del projecte d'investigacio
“Aproximaciones experimentales al estudio de las propiedades inmunomoduladores de receptores linfocitarios tipo scavenger
en patologia inmunomediada” Codi of: SAF2016-80535-R. Finangat per MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD
(MINECO) amb contracte temporal en la seglient categoria professional:

Requisits del aspirants: Titulacié i experiéncia sol-licitada.

o Titulacié: Doctor/a Biologia, Biotecnologia, Biomedicina o Medicina obtinguda en els dos Gltims anys.
+  Especialitat Immunologia.
® Es valorara especialment estar en possessio de 2 o mes publicacions com primer autor en revistes de 1er decil,
haver realitzat estancies formatives en I'estranger, aixi com experiéncia en tedrica i practica en Immunologia i en el
maneig de models experimentals murrins de autoimmunitat i cancer.
. Una o més estancies formatives (minim 3-6 meses) en centres d'investigaci6 estrangers.
Experiéncia en:
-técniques basiques de Immunologia (Immunohistequimica, Immuno-fluoresceéncia, Inmunoprecipitacio, Western Blot,
Cromatografia d'afinitat, ELISA, etc.)
-técniques basica de Biologia Molecular (extraccié d'acids nucleics, RT-PCR, clonacio en veclors d'expressi procariotes i
eucariotes, t&cniques de mutagénesis dirigida, seqlenciacié, etc.).
-técniques basiques de Biologia Cellular (cultius de linies cel-lulars eucariotes primaries i tumorals, transfecci6 estable i
transitoria, fraccionament subcel'lular, citometria de flux etc.).
-desenvolupament | analisis de models murrins modificades genéticament (transgénics, knock-out, knock-in).
-desenvolupament i estudi de models cancer espontani (Melanoma Braf VB00E+/+) o inducci¢ (Cancer inflamatori induit per
AOM-DSS).
-desenvolupament i estudi de models murrins de autoimmunitat (Artritis induida per Col-lagen, Encefalitis Autoimmune
Experimental, Graft versus Host disease y/o Colitis induida per DSS).
-immunoterapia experimental en autoimmunitat i cancer, inclds la caracteritzacié de la resposta immunitaria subseguint.

+ Idiomes: Anglés i castella.
Funcions a desenvolupar per la persona contractada:
-Caracteritzar el efecte in vivo del bloqueig funcional o fisic de receptors limfocitaris tipus scavenger, sol o en combinacié amb
terapies antineoplasiques convencionals en models murrins de cancer espontani o induccio.
-Caracteritzar el efecte in vivo del bloqueig funcional o fisic de de receptors limfocitaris tipus scavenger, sol o en combinaci6
amb terapies immunosupressores convencionals en models murring de autoimmunitat.
Presentacion de Sol:licituds:

Carta Presentacié:

Fent explicita la Referéncia de la plaga a la que s'opta i la motivacié personal de la sol'licitud, adjuntant-hi el Curriculum Vitae
(incloent flista de publicacions) i la documentacié acreditativa dels mérits exposats i de la titulacio obtinguda.

Lloc de Presentaci6: Indicant la referéncia de la placa

1. Entregant-lo personalment al Dept. de Recursos Humans, situat al Centre Esther Koplowitz, C/Rosselld 149, en horari de
10 a 13 h de dilluns a divendres,

2. Através de correu ordinari, a I' adrega referenciada en el punt anterior
3. Percorreu electrdnic al mail Rrhh.fundacio@clinic.ub.es

Terminl Presentaclé: Des de la publicacié d'aquesta convocatoria fins 15/02/2018

1.2. La contractacié s'efectuara segons el previst en I'Article 15 del Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel qual
s'aprova el text de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, d’acord amb el que disposa l'art. 2 del Reial Decret 2720/98, de 18 de
desembre (BOE. de 8 de gener de 1999), Llei 12/2001, de 9 de juliol (BOE. de 10 de juliol) i disposicions concordants.

Es 1& en compte el principi d'igualtat de tracte entre homes i dones, d’acord amb I'article 14 de la Conslitucié Espanyola, la
Direcliva Comunitaria de 9 de febrer de 1976 i el previst en I'Acord del Consell de Ministres de 4 de marg de 2005, pel que s’
aprova el Pla per la igualtat de génere en I'Administracié General del Estat.

Es t& en compte Faccessibilitat universal de les persones amb discapacitat segons el apariat 2n de I'Article 1 de la Llei 51/2003
de 2 de desembre d'igualtat d'oportunitats i es reserva el 5% de les vacants sempre i quan superin els processos selectius i
acreditin la discapacitat i la compatibilitat amb el desenvolupament de les tasques de manera que progressivament obtinguem
el 2% del total de/la plantilla."

1.3. Les retribucions brutes anuals inherents a la plaga objecte de la present convocatoria, seran fixades en funcié de
I'experiéncia aportada i les aptituds dels candidats.

“Barcelona a 01/02/2018
Marta Fernandez Cufi

Directora‘de Recursos Humans
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