Fundacié de Recerca Clinic Barcelona-Institut d‘Investigacions Biomédiques

August Pii Sunyer (FRCB-IDIBAPS),

o

Data Manager (G4-Personal de Suport a la Recerca Clinica)
(FU-203/2024)

ID BAPS 5 La Fundacié de Recerca Clinic Barcelona-Institut d’'Investigacions Biomédiques August Pi i Sunyer (IDIBAPS) es un
centre de recerca biomédica d'excel-léncia ubicat al Campus Clinic de Barcelona i amb clara vocacié internacional. La
comunitat investigadora de I'IDIBAPS esta formada per més de 2.000 persones i per un centenar de grups multidisciplinaris

e s que realitzen recerca d'impacte, com ho demostren els més de 1.500 articles originals publicats cada any, esdevenint un
= dels principals centres de recerca biomédica d'Espanya. Entre d'altres, es gestionen més de 1.100 projectes competitius
ugust Pi i Sunyer

dels quals 700 son de financadors nacionals.

El Campus Clinic ofereix un entorn de recerca i innovacié d'alt nivell, que inclou I'Hospital Clinic de Barcelona, un hospital

de referéncia compromés amb |'assistencia, la recerca i la docéncia, que cobreix practicament totes les especialitats

‘ r mediques i quirtrgiques, i la Facultat de Medicina i Ciencies de la Salut de la Universitat de Barcelona, que data de 1843 i
avui és una de les facultats de salut més prestigioses d'Espanya i del mén.

HREXCELLENCE INRESEARCH | 'gstreta interacci6 de gairebé 100 grups de recerca clinica i de laboratori de I'IDIBAPS impulsa una recerca translacional i

multidisciplinaria original orientada a resoldre qliestions biologiques i cliniques rellevants per a la salut humana.

L'IDIBAPS disposa de l'acreditacié HR Excellence in Research de la Comissié Europea, des de 2015 , renovant els
compromisos i accions, per avancgar en |'alineacié de les nostres politiques de recursos humans amb els 40 principis de la
Carta i el Codi, basades en un pla d'accié personalitzat/estrategia de RRHH.

L'IDIBAPS és un centre CERCA i esta acreditat com a Institut de recerca sanitaria per I'Instituto de Salud Carlos Il (ISCIII).


https://www.clinicbarcelona.org/en/idibaps/working-idibaps/hrs4r
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Busquem un/a Data Manager per formar part de:
e Linia d'investigacié “Recerca de noves terapies en malalties hemato-oncologiques”
e Per el projecte "Tractament de pacients hemato-oncologics a la unitat d'assaigs clinics de I'lCAMS"
e Dins el grup de recerca “Oncologia”

Descripcio del lloc de treball

¢ Funcions a desenvolupar:

Entre les seves tasques es troben (encara que no és una llista exhaustiva):

» Assisténcia a visites d'inici.

*» Manteniment actualitzat de I'arxiu (study file).

» Entrada de dades ene les CRF.

» Col-laboracié em la redaccié i enviar els SAEs.

* Reunions amb les monitors en les visites de monitoratge aixi com la revisié de les posteriors cartes.

» Collaboracié en la gestié de pacients derivats de centres de la C-17 (per exemple Hospital General de Granollers i

Hospital de Vic) mitjancant la recollida de documentacid, recollida de mostres i organitzacié de la primera visita en el
centre.

o Titulacié Requerida: CFGS i/o superior ( Diplomatura, Llicenciatura o similar).
« Especialitat/Master: Es valorara Master de Recerca Clinica.

e Experiéncia i Coneixements:

Es valoren positivament els seglients criteris:

* Formacio: estar en possessié de titulacions superiors i tenir formacié addicional en assajos clinics. (com per exemple
haver cursat un master de recerca clinica)

» Experiéncia laboral com a coordinadora d'assajos clinics, preferiblement en oncologia medica.
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» |nformatica: coneixements d'informatica a nivell usuari i de eCRFs.
» Certificat de bones practiques cliniques.

e Altres coneixements a valorar:

» Anglés B o superior (recomanable).
» Capacitat d'organitzacio i adaptacio.
» Capacitat per al treball en equip.

* Persona pro activa i empatica.

* Orientacié a resultats.

e Queé oferim:

» Tipus de Contracte: Indefinit d'activitats cientific-técniques.

» Jornada Laboral: Jornada completa (37,5 hores / setmana; 1.642 h/anuals).

* Incorporaci6 a I'IDIBAPS: centre de recerca d'excel-léncia a la ciutat de Barcelona, referent en el sector. En els primers
llocs de les classificacions de resultats de recerca i de concessions de projectes competitius, tant nacionals com
internacionals.

* Formacié continua a carrec de I'empresa.

» Condicions laborals: 22 dies de vacances + 6 dies d’Assumptes Personals, horari flexible i retribucié flexible (asseguranca
medica, transport, xecs menjador, formacid).

* Forma part d'un entorn de treball dinamic: som un equip amb molta experiéncia que valora conjuntament idees i
estrategies a seguir, i fomenta I'equilibri entre la vida laboral i personal.

Presentacié de Sol-licituds:

» Carta Presentacio: fent explicita la referencia de la convocatoria i la motivacié personal de la sol-licitud.

* Curriculum Vitae: incloent llista de publicacions, si escau.

* Documentaci6 acreditativa dels meérits exposats i de la titulacié requerida.

» Imprescindible adjuntar a la sol-licitud I'Autoritzacié degudament signada referent al Reglament (UE) 2016/679, relatiu
a la proteccié de dades de caracter personal (Document Adjunt, Pagina 6).
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e Lloc de Presentacié:

Els candidats/es podran presentar les seves sol-licituds, indicant la referéncia de la convocatoria a la que opten, per correu electronic

al e-mail: fcrbrrhh@recerca.clinic.cat

e Termini Presentacié: Des de la publicacié d'aquesta convocatoria fins el 03/07/2024

1.1La contractacio s'efectuara segons el previst al Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel qual s'aprova el text de la Llei de
I'Estatut dels Treballadors, Llei 14/2011, d'1 de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacié d'acord amb el que disposa l'art.
2 del Reial Decret 2720/98, de 18 de desembre (BOE de 8 de gener de 1999), Llei 12/2001, de 9 de juliol (BOE de 10 de juliol)

i disposicions concordants.

Es té en compte el principi d'igualtat de tracte entre homes i dones, d’acord amb l'article 14 de la Constitucié Espanyola, la
Directiva Comunitaria de 9 de febrer de 1976 i el previst en I'’Acord del Consell de Ministres de 4 de marg de 2005, pel que s’
aprova el Pla per la igualtat de génere en 'Administracié General del Estat.

Es té en compte l'accessibilitat universal de les persones amb discapacitat segons el apartat 2n de |'Article 1 de la Llei 51/2003
de 2 de desembre d'igualtat d'oportunitats i es reserva el 5% de les vacants sempre i quan superin els processos selectius i
acreditin la discapacitat i la compatibilitat amb el desenvolupament de les tasques de manera que progressivament obtinguem
el 2% del total de la plantilla.

1.2 Enllag al Reglament (UE) 2016/679 de 27 d'abril relatiu a la proteccié de les persones fisiques en relacié al tractament
de les seves dades personals.

Barcelona a 19/06/2024



https://www.clinicbarcelona.org/ca/noticies/reglament-ue-2016-679-de-27-dabril-relatiu-a-la-proteccio-de-les-persones-fisiques-en-relacio-al-tractament-de-les-seves-dades-personals
https://www.clinicbarcelona.org/ca/noticies/reglament-ue-2016-679-de-27-dabril-relatiu-a-la-proteccio-de-les-persones-fisiques-en-relacio-al-tractament-de-les-seves-dades-personals
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Sol-licitud d’autoritzacié

AUTORITZO A:

La FUNDACIO DE RECERCA CLINIC BARCELONA - INSTITUT D'INVESTIGACIONS BIOMEDIQUES AUGUST PI | SUNYER
(IDIBAPS), a que tracti les meves dades amb finalitats de seleccié de personal, qui les cedira Gnicament en aquells casos
legalment exigibles, de conformitat amb I'exposat al Reglament (UE) 2016/679, i corresponent normativa que el desenvolupa.

Nom i Cognoms:
DNI/NIE:
Signat:

Barcelona, a




