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CONSORCI HOSPITAL CLINIC DE BARCELONA

OFERTA PER COBRIR UN LLOC DE TREBALL DE DIRECTOR/A INFERMERA (REF.DIR2401)

BASES, CONDICIONS | REQUISITS

CARACTERISTIQUES DEL LLOC:

Tipus de Convocatoria: Interna i externa
Categoria Professional: Infermer/a
Carrec: Director/a Infermera, renovable cada 4 anys

1. CONDICIONS DEL LLOC DE TREBALL:

Incorporacid a: Hospital Clinic de Barcelona
Tipus de contracte: Contracte laboral indefinit
Dedicacio: De 9.00h a 17.30h de dilluns a divendres 37,5 h/s

Exercira les seves funcions en dependéncia de la Direccié General per desenvolupar, entre altres,
les seglients funcions:

e Liderar el model infermer de I'Hospital Clinic centrat en el pacient orientat a 'avenc i
transformacio de la practica assistencial, la potenciacid del coneixement i la innovacio, el
foment de la practica basada en I'evidéncia i la promocié del lideratge d’excel-lencia dels
professionals.

e Formara part del Comite de Direccié General (CDG) en la pressa de decisions Institucionals.

e Definir, proposar i participar, conjuntament amb CDG, I'estratégia i objectius de la Direccio
Infermera.

e Garantir la correcta gestié en I'ambit infermer segons les politiques i normatives establertes
a I'Hospital.

e Impulsar la qualitat i seguretat del pacients conjuntament amb I'equip de Caps d’'Infermeria
dels Instituts, Arees i Centres.

e Potenciar el desenvolupament competencial dels professionals de la Direccié Infermera en
els ambits d’actualitzacio professional, formacid, docéencia i recerca.

e Fomentar el treball interdisciplinari dels professionals.

e Elaborarifer el seguiment del pla de gestid d’activitat conjuntament amb I'equip directiu.

e Dirigir i coordinar els professionals adscrits a la Direccio Infermera.

e Impulsar i dissenyar I'estratégia docent i de recerca.

e Establir i compartir linies de treball amb el Comité de Delegades i Delegats d’Infermeria.

e Liderar les relacions institucionals en I'ambit infermer. Promoure aliances externes.

e Establir nous rols per donar resposta a les noves necessitats.
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2. REQUISITS:
2.1 Titulacio oficial

Estar en possessié d’un titol universitari de diplomat/Grau en Infermeria per una universitat
espanyola o, en el seu defecte, degudament homologat pel Ministeri competent. Els aspirants
amb titulacions obtingudes a I'estranger hauran d’acreditar que estan en possessio de la
corresponent credencial d’homologacié de conformitat amb el que s’estableix a la normativa
vigent en la materia.

2.2. Experiéncia professional:

e Experiencia professional acreditada minima de 5 anys en funcions de gestid sanitaria que
impliqui gestid i lideratge de professionals i equips.

Per a ser admés/esa a la convocatoria, cal donar compliment i acreditar-ho degudament, als
punts 2.1 2.2.

2.3 Condicions generals:

e Ser espanyol/a o tenir la nacionalitat d’algun dels estats membres de la Unié Europea, o bé
tenir la nacionalitat d’algun dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits
per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors/es, o be tenir la residéncia legal a Espanya.

e No haver estat separat/da del servei de I’Administracié Publica per cap expedient disciplinari,
ni tenir antecedents penals per delictes que inhabilitin per a I'exercici de les funcions
publiques. En el cas de nacionals d’altre Estat no haver estat separat/da del servei de
I’Administracié Publica per cap expedient disciplinari, ni tenir antecedents penals per delictes
que inhabilitin per a I'exercici de les funcions publiques, en el seu Estat.

e Posseir la capacitat funcional per a I'acompliment de les tasques derivades del lloc de treball.

e El/la candidat/a seleccionat/ada haura d'acreditar, o comprometre's a acreditar en un
termini no superior a tres anys, un nivell C1 de catala.

3. MERITS:

3.1 Part curricular

Es valoraran els meérits presentats en el CV, els quals han de ser degudament acreditats.

Cal adjuntar els documents acreditatius de la titulacié academica requerida a la
convocatoria.

Es valorara:

Master/Postgrau en gestio sanitaria

Master/Postgrau en gestid de persones i d’equips.

Experiéncia professional en arees de direccio i gestio assistencial.
Experiéncia en lideratge de professionals i equips.

Activitat docent i cientifica relacionada amb les funcions del lloc convocat.
Formacid i/o coneixements d’Office 365 o altres eines de gestid.

Domini del catala i castella oral i escrit.

Coneixement d’altres idiomes.
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3.2 Perfil competencial

Competéncies corporatives: Compromis i implicacid amb la institucio; orientacid a les
persones, orientacié a la qualitat, la millora continua i I'excelléncia, i gestio del
canvi/innovacio.

Competeéncies especifiques: lideratge, negociacié, desenvolupament de persones, orientacio a
I'assoliment d'objectius, visié estratégica, capacitat per a la gestio del canvi i organitzacié del
treball.

4. PROCES DE SELECCIO
El procés consistira en tres fases:

4.1. Valoracio dels requisits presentats per les candidatures.
Els sol-licitants que no compleixin els requisits establerts al punt 2.1. i 2.2. quedaran exclosos
del procés.

4.2. Valoracio dels meérits
D'acord amb els requisits i merits exposats en aquesta convocatoria, es valoraran els merits
presentats pels/per les candidats/es en els seus curriculums.

4.3. Els/les candidats/tes que reuneixin les condicions que la institucié estima necessaries per
ocupar el lloc convocat hauran de realitzar les proves corresponents que estiguin relacionades
amb els requisits i merits, aixi com entrevistes competencials i valoracid psicotécnica.

La prova consistira en elaborar un projecte de proposta de model infermer a I'Hospital Clinic
centrat en el pacient orientat a 'aveng i transformacid de la practica assistencial, la potenciacid
del coneixement i la innovacid, el foment de la practica basada en I'evidencia i la promocio del
lideratge d’excel-lencia dels professionals. En la proposta es tindra en compte les
caracteristiques d’un hospital similar a I’'Hospital Clinic de Barcelona.

Aguest document no pot superar les 10 pagines.

Posteriorment les candidatures preseleccionades realitzaran la presentacié del projecte al
Comite de seleccid.

La no superacié de les proves suposara I'exclusié del procés de seleccio.

Addicionalment, el Comité de Seleccié té la capacitat de convocar a qualsevol professional que
pugui aportar coneixements respecte al procés de seleccid. Aquest professional acudira al
comite de seleccié amb veu i sense vot.

El Comite, com a organ avaluador competent, es reserva la potestat de sol-licitar a les persones
aspirants quantes explicacions i/o acreditacions documentals (originals) consideri oportunes,
sense perjudici que els organs de contractacio tornin a sol-licitar els esmentats originals en el
moment de la contractacid del/de la candidat/a seleccionat/da.

El Comite resoldra els dubtes que es presentin i prendra els acords necessaris per al correcte
desenvolupament d'aquesta convocatoria, tot reunint-se tantes vegades com sigui necessari a
judici del/de la president/a o quan sigui sol-licitat per una tercera part dels/de les seus/ves
membres.
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Aixi mateix i si ho estima oportu, podra proposar de declarar desert el lloc de treball convocat
si, segons el seu criteri, cap candidat/a no reuneix les condicions que la institucié estima
necessaries per ocupar el lloc de treball.

5. TRACTAMENT DE DADES PERSONALS:

D’acord amb I'establert al Reglament (UE) 2016/679 de 27 d’abril relatiu a la proteccié de les
persones fisiques, en relacié al tractament de les seves dades personals (en endavant, el
“Reglament”), el responsable del tractament de les seves dades és I'Hospital Clinic de Barcelona
(en endavant “HCB”), amb CIF Q0802070C, i domicili a Barcelona, carrer Villarroel 170. Pot
contactar amb el Delegat de Proteccid de Dades a través de protecciodades@clinic.cat o
dirigint-se a la Direccid per les Persones, ubicada al C/ Villarroel 170, tercera planta, de
Barcelona.

La comunicacio de les seves dades vinculades a la presentacio de la seva candidatura esdevé un
requisit necessari amb I'objectiu i finalitat de portar a terme els processos habituals de la gestio
de la gestid de la seleccid de personal de I'Entitat. Aquesta informacié sera utilitzada pels serveis
administratius i laborals de la nostra Entitat, cadascun en les seves competéncies, i pot ser
tramesa total o parcialment als estaments oficials que, per motius legals, puguin exigir la
comunicacio d’aquest tipus de dades.

Les dades proporcionades seran conservades per un periode de dos anys aixi com un cop
finalitzada la relacié durant el termini necessari per acomplir amb les disposicions legals.

Les dades que han sigut facilitades en cap cas seran transferides a un tercer pais o organitzacio
internacional.

Voste té dret a accedir a les seves dades, sol-licitar la rectificacio de les dades inexactes o, si és
el cas, sollicitar la seva supressid. Aixi com limitar al seu tractament, oposar-se i retirar el
consentiment del seu Us per a determinades finalitats. Aquets drets els pot exercir dirigint-se a
protecciodades@clinic.cat o a la Direccié per les Persones, ubicada al C/Villarroel 170, de
Barcelona.

Aixi mateix I'informem del seu dret a presentar una reclamacié davant de I’Autoritat Catalana
de Proteccié de Dades front qualsevol actuacié de I'HCB que consideri que vulnera els seus
drets.

6. DOCUMENTACIO A LLIURAR

e Curriculum vitae normalitzat. S’ha d’elaborar seguint el model de presentacido de
curriculum a I'annex |, respectant I'estructura del document.

e Acreditacions corresponents.

e Declaracié de veracitat: S’ha de complimentar, signar i enviar. Esta inclosa a I'annex .

Tota la documentacid s’ha de lliurar enviant un correu electronic a convocatoria@clinic.cat
indicant en el cos del correu: Denominacié del lloc de treball i/o carrec a qué es vol optar, els
quals consten a l'inici de la pagina 1 d'aquetes bases i la Referéncia, Nom, cognoms i DNI/NIE
de la persona que presenta candidatura.

No s’acceptara la documentacié no lliurada segons I'establert al punt 7 d’aquestes bases
reguladores.
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7. TERMINIS | PRESENTACIO:

Termini de presentacio de candidatures: 20 dies naturals a partir del dia seglient de la
publicacié en el DOGC.

Termini acompliment requisits i mérits: 20 dies naturals a partir del dia seglient de la
publicacio en el DOGC.

Presentacié: E-mail dirigit a: convocatoria@clinic.cat Area de Seleccié de la Direccié per a les
Persones. Indicant en el cos del correu: Denominacio del lloc de treball i/o carrec a qué es vol
optar, els quals consten a l'inici de la pagina 1 d'aquetes bases i la Referéncia, Nom, cognoms i
DNI/NIE de la persona que presenta candidatura.

Per aquesta convocatoria, només es valorara la documentacié lliurada per les candidatures que
compleixin els punts 6 i 7 d’aquestes bases reguladores respecte al format, terminis i sistema de
presentacio.

Josep Maria Firmado

Campistol digitalmente
_ por Josep Maria
Plana - DNI Campistol Plana

40288985T  _pNI40288985T
(TCAT) (TCAT)

Josep Maria Campistol
Director General

Barcelona, a 24 d’abril de 2024


mailto:convocatoria@clinic.cat

Clinic

j:r_'m:j UNIVERSITAT o
Barcelona | i+ B

ARCELONA

ANNEX I: Curriculum Vitae normalitzat.

S’ha d’elaborar seguint el model de presentacid de curriculum a I'annex |, respectant
I'estructura del document.

1. Dades convocatoria
Nom convocatoria:
Numero convocatoria:

2. Dades personals

Cognoms, nom:

DNI/NIE:

Adreca electronica de contacte:
Telefon de contacte:

3. Formacio reglada

Llicenciatura/ Diplomatura/ Grau:

Altres formacions reglades:

Formacié de postgrau (master i postgrau) relacionada amb el contingut del lloc de treball al que
et presentes: Indicar titol de la formacio, centre d'estudis, nombre d’hores i/o crédits, any d'inici
i fi.

Especifica que et van aportar cadascuna d'aquestes formacions.

Cal que lliuris el document acreditatiu de cadascuna d’aquestes formacions segons I'establert al
punt 6 i 7 de les bases de la convocatoria.

4. Formacio continuada relacionada amb el contingut del lloc de treball al que et presentes:
Indicar titol de la formacid, centre d'estudis, nombre d’hores i/o crédits ,any d'inici i fi.
Especifica que et van aportar cada una d'aquestes formacions.

Cal que lliuris el document acreditatiu de cadascuna d’aquestes formacions segons |'establert al
punt 6 i 7 de les bases de la convocatoria.

5. Experiéncia

5.a

Experiéncia en l'activitat a realitzar en el lloc de treball objecte de la convocatoria, atenent al
que es fa constar al punt 2.2 de les bases reguladores de la convocatoria. (indicar
empresa/institucio, data inici i data fi, carrec i funcions).

Aixi mateix s’incloura els merits relacionats al punt 3.1.: I'experiéncia professional en arees de
direccio i gestid assistencial, experiencia en lideratge de professionals i equips, activitat docent
i activitat cientifica relacionada amb les funcions del lloc convocat.

5.b
Experiéncia professional no relacionada amb el contingut del lloc de treball (detalla el nom del
lloc o carrec, empresa, data d'inici i fi, funcions i responsabilitats) .

6. Altra informacié d'interés Descriu els aspectes rellevants i fites aconseguides en relacié al
punt 3.1 de les bases de la convocatoria.

7. Detalla les teves competéncies, valors i motivacid, vinculats a I'ambit professional i a la
posicié convocada.
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AREA DE SELECCIO
DIRECCIO PER A LES PERSONES
HOSPITAL CLINIC DE BARCELONA

DECLARACIO DE VERACITAT
NOME: (it

CHUT AT ettt ettt e et et e e e e eee et et eae et eeeeeeeeeeeeneas
PAIS: ettt

DECLARO SOTA JURAMENT O PROMESA:

1r.- Que les dades consignades en la sol-licitud de participaci6 en la convocatoria
nam. a la contractacié de , de I'Hospital Clinic de Barcelona tals com
curriculum i resta de la documentacié
presentada soén veraces, i em comprometo a provar documentalment amb originals els
mateixos quan aixi se'm sol-liciti.

2n.- Que aquesta documentacié és copia fidel dels documents originals.

3r.- Que conec que la falta de veracitat de la informacid6 o el falsejament de
la documentacié requerida per a l'avaluaci6 del meu curriculum comporta |Ia
invalidesa dels merits afectats, sense perjudici de la responsabilitat addicional que de tal
circumstancia pogués derivar.

| per deixar-ne constancia i assorteixi als efectes oportuns, signo el present
document a Barcelona, a , de , de
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CONSORCI HOSPITAL CLINIC DE BARCELONA

NOTA INFORMATIVA EN RELACIO A LA DATA DE TERMINI D’AQUESTA OFERTA

Atesa la publicacié de I'anunci d’aquesta oferta en el DOGC, el termini de
presentacio de sol-licituds és de 20 dies naturals comptats a partir del dia seglient
de la publicacié de I'anunci.

Data publicacié DOGC: 29/04/2024
Data inici inscripcions: 30/04/2024
Data de finalitzacié inscripcions: 21/05/2024 inclos

Hospital Clinic de Barcelona
C/ Villarroel 170
08036
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Data: 22.05.2024 Data convocatoria: 29.04.2024
Ref. Convocatoria: DIR2401

Director/a Infermera

Candidat/a Estat Candidat/a Motiu en cas d’exclusié
A4XXXX74Q. Admes/a
46XXXX98K Admes/a
46XXXX40F Admes/a
44XXXX60T Admes/a
46XXXX91 Exclos/a No compliment al punt 2.2 bases de la convocatoria
44XXXX4A8A Admes/a
41XXXX26E Admes/a
44XXXX78K Admes/a
43XXXX05K Exclos/a No compliment al punt 2.2 bases de la convocatoria.
34XXXX84H Admes/a
40XXXX83M Admes/a
52XXXX36V Admes/a
38XXXX40V Admes/a
39XXXX18G Exclos/a No compliment al punt 2.2 bases de la convocatoria.
46XXXX10M Admes/a
Termini al.legacions: Del 23 al 24 de maig de 2024, ambddés inclosos.

La llista esta ordenada alfabéticament pel primer cognom

Pagina 1 d’1
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Data: 27.05.2024 Data convocatoria: 29.04.2024
Ref. Convocatoria: DIR2401

Director/a Infermera

Candidat/a Estat Candidat/a Motiu en cas d’exclusio
AAXXXX74Q Admeés/a
4B6XXXX98K Admes/a
46XXXX40F Admes/a
44XXXX60T Admes/a
46XXXX91 Exclos/a No compliment al punt 2.2 bases de la convocatoria
44XXXX48A Admes/a
41XXXX26E Admes/a
44XXXX78K Admes/a
43XXXX05K Exclos/a No compliment al punt 2.2 bases de la convocatoria.
34XXXX84H Admes/a
40XXXX83M Admes/a
52XXXX36V Admes/a
38XXXX40V Admes/a
39XXXX18G Exclos/a No compliment al punt 2.2 bases de la convocatoria.
46XXXX10M Admes/a

La llista esta ordenada alfabéticament pel primer cognom

Pagina 1d’1
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Data: 07.06.2024 Data convocatoria: 29.04.2024

Ref. Convocatoria: DIR2401

Director/a Infermera

Candidat/a Estat Candidat/a
AAXXXX74Q. Preselecionat/ada
46XXXX98K Preselecionat/ada
34XXXX84H Preselecionat/ada
40XXXX83M Preselecionat/ada

La llista esta ordenada alfabéticament pel primer cognom

Termini d’al-legacions: Fins el 17 de juny de 2024, inclos.

Pagina 1d’1
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convocatoria@clinic.cat

Model al-legacio a la llista provisional de preseleccio

Codi identificacié:
Nom i cognoms:

Referéncia de la convocatoria: Data de comunicacio:

EXPOSO:

SOL.LICITO:

Sighatura:

Amb la formalitzacié i presentacié de l'escrit d’al-legacid, el/la candidat/a dona el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que s6n necessaries per prendre
part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacid del procés selectiu, d’acord amb la
normativa vigent. Aquestes dades s’incorporaran al fitxer de RRHH de I'Hospital Clinic de
Barcelona, i es podran exercir els drets d’accés, rectificacio, cancel-lacié i oposicié mitjangant
convocatoria@clinic.cat
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Data: 18.06.2024
Ref. Convocatoria: DIR2401

Director/a Infermera

Llista definitiva preseleccid

Data convocatoria:

29.04.2024

Candidat/a Estat Candidat/a
AAXXXX74Q. Preselecionat/ada
46XXXX98K Preselecionat/ada
34XXXX84H Preselecionat/ada
40XXXX83M Preselecionat/ada

La llista esta ordenada alfabéticament pel primer cognom

Pagina 1d’1
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Data: 20.06.2024
Ref. Convocatoria: DIR2401

Director/a Infermera

Llista provisional de puntuacions totals

Data convocatoria:

29.04.2024

Dni/Nie Puntuacio total
LAXXXXTAQ 87,17
40XXXX83M 75,44
46XXXX98K 65,36
34XXXX84H 56,03

La llista esta ordenada per ordre de puntuacid total

Termini d’al-legacions fins el 28 de juny de 2024, inclos

Pagina 1d’1
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Area de Seleccié i Desenvolupament
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convocatoria@clinic.cat

Model al-legacioé a la llista provisional de puntuacions

Codi identificacié:
Nom i cognoms:

Referéncia de la convocatoria: Data de comunicacio:

EXPOSO:

SOL.LICITO:

Sighatura:

Amb la formalitzacié i presentacié de l'escrit d’al-legacid, el/la candidat/a dona el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que s6n necessaries per prendre
part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacid del procés selectiu, d’acord amb la
normativa vigent. Aquestes dades s’incorporaran al fitxer de RRHH de I'Hospital Clinic de
Barcelona, i es podran exercir els drets d’accés, rectificacio, cancel-lacié i oposicié mitjangant
convocatoria@clinic.cat
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Data: 01.07.2024 Data convocatoria: 29.04.2024
Ref. Convocatoria: DIR2401

Director/a Infermera

Dni/Nie Puntuacio total
A4XXXX74Q, 87,17
40XXXX83M 75,44
A6XXXX98K 65,36
34XXXX84H 56,03

Nota aclaridora: En compliment dels articles 23.2 dels Estatuts i 38 del Reglament de Régim Intern de I'HCB,
I'eficacia d’aquesta proposta de nomenament de la candidatura amb identificador 44XXXX74Q i puntuacid total de
87,17 al carrec de Director/a d'Infermeria queda condicionada a la seva aprovacid per part del Consell d'Infermeria,
considerant-se com a nomenament i, en tal cas, a la seva ulterior ratificacié en seu del Consell de Govern de I'HCB.
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