
12.00 h - BENVINGUDA I PRESENTACIÓ JORNADA
Sr. Marc Mascareñas, director de la Direcció per les Persones.
Sra. Marta Barahona, cap de l’Àrea d’Atenció a la Ciutadania i impulsora  grup Diversitat  
 NUCLI2025.
Sra. Anna Jover, cap de l’Àrea de Responsabilitat Social Corporativa i impulsora grup   
 Diversitat NUCLI2025.
Sra. Pilar Gonzalez, advocada de l’Àrea de Serveis Jurídics.
Sr. Fabio Debbia, infermer HDOM i membre del grup Queer Clínic.

12.30 h - TAULA RODONA | Construint espais segurs:
el valor de la diversitat LGBTIQA+ a l’entorn laboral
Modera: Dra. Adelina Doltra, metgessa adjunta del Servei de Cardiología, membre de la   
 Comissió d’igualtat i del CDM. Hospital Clínic Barcelona.
Ponents:
Sra. Rocío Villar, cap de servei Prevenció de Riscos Laborals – Hospital Clínic Barcelona.
Sra. Maria Isabel Cárdenas, tècnica experta en feminisme i igualtat - Federació de   
 Municipis de Catalunya.
Sr. Simón Perera, membre de PRISMA - Associació per a la Diversitat Afectiu-Sexual i de  
 Gènere en Ciència, tecnologia i innovació.
Sr. Sergi Farré, president de Visibles, l’associació LGTBIQ+ de les persones treballadores  
 de TMB.
Sra. Raquel Uria del Olmo, psicòloga i tècnica del projecte d’inserció socio-laboral de   
 STOP ONG.

14.00 h - CLOENDA I LECTURA DEL MANIFEST
Sra. Marina Neech Nebot, infermera de l’Àrea d’Urgències i membre de Queer Clínic.

14.05 h - MOMENT MUSICAL amb el CorCLÍNIC
Ramón Beltran + representats del Cor del Clínic.

I Jornada de Diversitat:
L’Orgull en l’entorn laboral
Diversitat que transforma
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