
Dimecres 1 juliol de 2026, de 9:00h a 13:00h  
Auditori ESTEVE. Centre Esther Koplowitz. Seu IDIBAPS 
C/ Rosselló, 149-153. 08036 Barcelona 

La jornada d’enguany proposa ampliar la mirada sobre el mecenatge i l’impacte en salut. Més enllà 
de la captació o dels indicadors, vol posar el focus en allò que fa possible un mecenatge sòlid i amb 
recorregut: organitzacions alineades, capacitat d’aprenentatge i una mirada clara a l’impacte. Tot 
plegat, en un context en què els donants valoren cada vegada més la transparència, el retorn i el 
sentit de la seva contribució. Una trobada adreçada a professionals de la salut, la recerca, la gestió 
i la captació de fons per reflexionar sobre com construir institucions més preparades per generar 
confiança i fer possible un impacte real i sostenible.

Objectius de la jornada: 
•	 Explorar com la cultura organitzativa, el lideratge i la governança condicionen la capacitat de 

generar mecenatge amb impacte.  
•	 Reflexionar sobre el paper de la mesura de l’impacte com a eina de presa de decisions, aprenentatge 

i millora institucional.  
•	 Compartir experiències i casos reals que mostrin què passa dins les organitzacions quan l’impacte 

esdevé una prioritat.  
•	 Identificar quines condicions internes afavoreixen aliances més sòlides, transparents i sostenibles 

amb donants i altres agents compromesos.

Coordina: Núria Vilamajó 
(sessió en català i anglès)

9:00 h Obertura. Per què parlar d’impacte és parlar de cultura d’organització.
Núria Vilamajó, Responsable de Mecenatge, Hospital Clínic Barcelona  

Més enllà de la captació: cultura, lideratge i 
organitzacions orientades a l’impacte

Amb el suport de:

Inscripcions

IX EDICIÓ

L’impacte no depèn únicament del que mesurem, també de les condicions internes 
que el fan possible. 

https://www.aulaclinic.com/cursos/view.php?ID=1417
https://www.aulaclinic.com/cursos/view.php?ID=1273


Amb el suport de:

9:15 h Ponència marc. Impacte en mecenatge: una qüestió de sistemes, no només d’indicadors  
(ponent a confirmar) (en anglès)
Reflexions per entendre l’impacte com el resultat d’una manera d’organitzar-se, prioritzar i decidir. 
La sessió posarà el focus en les condicions internes que el fan possible i en les pràctiques d’algunes 
institucions de referència.

10:00 h Taula rodona. Quan l’impacte esdevé una eina de transformació institucional  
Conversarem amb professionals i organitzacions que coneixen de prop què es requereix per orientar 
una institució cap a l’impacte, per entendre quins canvis ho fan possible i quins aprenentatges en podem 
extreure.

Sira Franquero, Cap de la Unitat de Mecenatge, Hospital Universitari Vall Hebron 
Gloria Castellví, Responsable captació de fons, Hospital St. Joan de Déu Barcelona  
Maite Esteve, Directora de la Fundació Catalunya Cultura 
Patricia Silverstein, Presidenta de la Silverstein Dream Foundation 
Modera: David Font, Director d’Estratègia, Hospital Clínic Barcelona  

11:00 h Pausa

11:30 h Sessió participativa. Què ha de passar dins d’una organització perquè l’impacte sigui possible
Espai participatiu per reflexionar col·lectivament sobre què ha de passar dins d’una organització perquè 
l’impacte no sigui només una aspiració, sinó una pràctica possible i sostinguda. 

Isabel Custodio, Directora a Indeed Social Consulting. Consultora en impacte social

12:30 h Síntesi. Liderar organitzacions que aprenen 
Recull final per ordenar els aprenentatges de la jornada i subratllar el paper del lideratge, l’alineació i la 
cultura organitzativa en la construcció de l’impacte.

Núria Vilamajó, responsable de mecenatge, Hospital Clínic Barcelona 

13:00 h Cloenda

Inscripcions

https://www.aulaclinic.com/cursos/view.php?ID=1417
https://www.aulaclinic.com/cursos/view.php?ID=1273

